DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO D'INTERESSI
(ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001)

Il sottoscritto Michele Franzante
nato a Alessandria (AL) il 03/05/1974 e residente in Cabella Ligure (AL) ViaCosola n. 22,
Codice Fiscale FRNMHL74E03A182K Professione: Geometra
In qualita di libero professionista
Alla data odierna
Per I'incarico di PRESTAZIONI PROFESSIONALI per conto del Comune di Albera Ligure
Vista I'allegata normativa in materia, parte integrante della dichiarazione, sulle situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi

DICHIARA
sotto la propria responsabilita ed in piena conoscenza della responsabilitd penale prevista per le
dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi
speciali in materia ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
1)  disvolgereiseguentiincarichi e/o avere la titolarita delle seguenti cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare denominazione dell’incarico o della carica,
denominazione dell’ente, durata dell’incarico): tecnico di supporto al settore urbanistico

2)

Nell'ambito delle attivita svolte tratta pratiche in conflitto di interessi, anche potenziali, con le attivita

da svolgere presso questo Comune?

g sl ¥ NO |

3) disvolgere le seguenti attivita professionali, o comunque di collaborazione retribuita con soggetti

privati (indicare tipologia e denominazione ente/societa/studio):

Nell'ambito delle attivita svolte tratta pratiche in conflitto di interessi, anche potenziali, con le attivita

da svolgere presso questo Comune?

| O s M NO




4)  linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa

vigente, con il Comune di Albera Ligure

5)  dinon presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza nell'interesse

del Comune di Albera Ligure

6) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e del Codice Disciplinare Comunale pubblicato sul sito Web

comunale e delle norme in esso contenute.

SI IMPEGNA

7) a comunicare tempestivamente al responsabile dell'ufficio di appartenenza quando ritiene
sussistere un conflitto di interessi, anche potenziale o non patrimoniale, tra le decisioni o le attivita
inerenti alle sue mansioni e i propriinteressi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, diaffinientro
il secondo grado e di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero di soggetti
od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito
o debitosignificativi, ovvero disoggetti od organizzazionidicuisia tutore, curatore, procuratore o agente,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente, e si impegna ad astenersi dalle relative decisioni e attivita qualora

cio sia ritenuto opportuno dal responsabile della struttura.

M S

8)  anonusare afini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio e a non divulgarle al di
fuori dei casi consentiti, e inoltre a evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto

adempimento dei compiti o nuocere agli interessi o all'immagine della pubblica amministrazione.

M s

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. 165/2001.

Cabella Ligure, 26 luglio 2024
FIRMATO:
Weichele Frangante
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi

del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



CUNFLIT IV W IINTENREDDI

Fonte: http://dirittoditutti.giuffre.it

Conflitto di interessi pud dirsi:
la situazione in cui si trova una persona quando a causa del ruolo, della carica o dell’ufficio ricoperto debba
compiere uno o piu atti che risultino sfavorevoli per sé o per un’altra persona con cui sia in rapporto (di lavoro,

affettivo ecc.).

Non & una definizione tratta da una disposizione di legge, poiché nessun articolo "definisce" il conflitto di interessi. Il
diritto tuttavia lo considera una patologia, sulla quale interviene diversamente a seconda dell’area giuridica interessata,
sia con rimedi repressivi, riguardanti la persona in situazione di conflitto, I'atto da essa compiuto o I'una e Ialtro; sia con

misure per prevenirlo, imponendo divieti ed incompatibilita.

La sua attuale popolarita deriva proprio dall’esigenza, rilevata da pir parti, di un intervento del legislatore sul conflitto di
interessi nel settore costituzionale. Lo dimostrano I'intenso dibattito politico e le numerose proposte dilegge susseguitesi

di recente sulla regolamentazione dell’accesso alle cariche pubbliche.

Principale normativa per dipendenti, dirigenti e consulenti

CODICE CIVILE

Art. 1394. Conflitto d'interessi.

Il contratto concluso dal rappresentante in conflitto d'interessi col rappresentato pud essere annullato su domanda del
rappresentato, se il conflitto era conosciuto o riconoscibile dal terzo.

Art. 1395. Contratto con se stesso.

E annullabile il contratto che il rappresentante conclude con se stesso, in proprio o come rappresentante di un'altra
parte, a meno che il rappresentato lo abbia autorizzato specificatamente ovvero il contenuto del contratto sia
determinato in modo da escludere la possibilita di conflitto d'interessi.

L'impugnazione puo essere proposta soltanto dal rappresentato.

Art.2373 Conflitto d'interessi.

La deliberazione approvata con il voto determinante di coloro che abbiano, per conto proprio o di terzi, un interesse in
conflitto con quello della societa & impugnabile a norma dell'articolo 2377 qualora possa recarle danno.

Gli amministratori non possono votare nelle deliberazioni riguardantila loro responsabilita. | componenti del consiglio
di gestione non possono votare nelle

deliberazioni riguardanti la nomina, la revoca o la responsabilita dei consiglieri di sorveglianza.



COMUNE DI ALBERA LIGURE

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO D’INTERESSE
(ART. 53 D.LGS. N. 165/2001 COME MODIFICATO DALLA LEGGE 190/2012)

IL RESPONSABILE PREVENZIONE CORRUZIONE E TRASPARENZA

ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n® 165 del 30 marzo 2001, "Norme generali sul’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”, cosi come modificato dall’art. 1, comma 42, lettere
h) e d), della Legge n. 190 del 6 novembre 2012, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”,

ATTESTA

Lo, MchEaEE FRANLAUTE

che sulla base di quanto dichiarato da ....5%.... weeeer, per il quale & stato

K C o CTE 2D ( 11.\‘_i; T2 Mlce i i
Z&S-’TTNAJ}FJUUper conto di questo ente, a titolo oneroso,

proposto l'incarico di ..

attualmente non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse.

20 l/;i '
Albera Ligure, ”/ L1

IL SEG!R TARIO COMUNALE




