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COMUNE DI ALBERA LIGURE

Provincia di Alessandria

DELIBERAZIONE N. 38

Soggetto Invio ai capigruppo consiliari

ome)umé/ COPIA ALBO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: RINNOVO CONVENZIONE CON COMUNE DI CANTALUPO LIGURE
PER UTILIZZO DI PERSONALE -

L'anno DUEMILADICIOTTO addi DIECI del mese di DICEMBRE alle ore
14.30.00 nella solita sala delle riunioni.

Previo esaurimento delle formalita prescritte dalla vigente normativa e dallo Statuto
Comunale, vennero oggi convocati i componenti di questa Giunta Municipale.
All'appello risuitano:

cognome e nome presente Assente
LOVOTTI Renato - Sindaco Sl

GAZZOLI Giovanna — Assessore Sl

CHIESA Ugo - Assessore Sl

TOTALI 3 =

Assiste alladunanza linfrascritto Segretaria Comunale Dr.ssa  Maria Laura
MASSACANE la quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Renato LOVOTTI - Sindaco, assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato



LA GIUNTA MUNICIPALE

RICHIAMATA la propria precedente deliberazione nr. 34 in data 01/10/2018 avente ad
oggetto: “Approvazione convenzione con il Comune di Cantalupo Ligure per utilizzo
personale”;

DATO ATTO che la convenzione & scaduta il 31/12/2018;
RITENUTO opportuno di prorogare la stessa fino al 30/06/2019;
PRESO ATTO che é stato acquisito il consenso del dipendente;

VISTO lo schema di convenzione allegato concordato tra i due Comuni che disciplina il
suddetto rapporto ;

RITENUTA la competenza della Giunta Comunale perché la presente convenzione,
prevede semplicemente |'utilizzazione di un unico lavoratore da parte dei due Comuni, con
distribuzione tra gli stessi dell'unico orario di 36 ore settimanali e dl relativo trattamento
economico predefinito per legge;

VISTI:
— il TUEL approvato do D. Igs. 267/2000;
— lo Statuto Comunale; .
— il D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;
— il CCNL del comparto Regioni autonomie locali 2016/2018;

ACQUISITI gli allegati pareri;
Con voti unanimi favorevoli, resi nei modi e termini di legge:
DELIBERA

1. Di dare atto che la premessa fa parte integrante e sostanziale del presente deliberato,
ivi compresi per gli eventuali allegati, qui richiamati integralmente, e i riferimenti per
relationem citati; |

2. Di approvare lo schema di convenzione che, allegato, costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto;

3. Di demandare alla sottoscrizione il Sindaco

4. Di stabilire I''mpiego parziale in 6 ore settimanali del dipendente GARIBALDI Filippo
Cat. B4;

5. Di dare atto che la presente deliberazione verra comunicata al capogruppo di
minoranza ai sensi art. 125 D. Lgs. 267/2000;

6. Di dare atto, che con separata votazione unanime, la presente deliberazione é stata
dichiarata immediatamente eseguibile.
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CONVENZIONE TRA | COMUNI DI ALBERA LIGURE E CANTALUPO LIGURE PER
UTILIZZO DI PERSONALE A TAMPO PARZIALE Al SENSI DEL CCNL 2016/2018

Con il presente atto convenzionale in forma di scrittura privata il giorno del mese
di dell'anno 2018

TRA

— 1l Comune di Albera Ligure con sede in Via Roma, 1 — Cod. Fiscale 83003990062 —
rappresentato da Renato LOVOTTI, in qualita di Sindaco pro-tempore domiciliato
per la sua carica presso la sede,

E

— 1l Comune di Cantalupo Ligure, con sede in Via Umberto | — Cod. Fiscale
83003030067 rappresentato da Giampiero DAGLIO, in qualita di Sindaco pro-
tempore domiciliato per la sua carica presso la sede:

S| CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:
Art. 1 — Periodo e tempo di utilizzo — Revoca

1) — La presente convenzione, disciplina l'utilizzo da parte del Comune di Albera
Ligure del dipendente a tempo pieno e indeterminato del Comune di Cantalupo
Ligure, sig. Garibaldi Filippo — Cat. B, posizione economica B 4 per I'attivita
esecutore autista, per una parte del tempo di lavoro d'obbligo (nr. 6 ore settimanali),
ai sensi del CCNL del comparto Regioni autonomie locali 2016/2018,
compatibilmente con le esigenze dei due enti e relative priorita, previamente
concordato, per il periodo dal 01/01/2019 al 30/06/2019, salvo ulteriore proroga.

2) - La presente convenzione & finalizzata a soddisfare la realizzazione dei servizi
istituzionali delle Amministrazioni stipulanti, stante la carenza di personale e a
conseguire una economia di spesa. ‘

3) - Al personale utilizzato in base alla presente convenzione si applica il complesso di
disposizione dai vigenti C.C.N.L di comparto.

4) - Ai fini dellutilizzo del personale in base alla presente convenzione, e stato
acquisito preventivamente, il consenso espresso formalmente dal lavoratore
interessato.

5) - Ciascun Ente, potra, in qualsiasi momento, anche su richiesta del dipendente
potra recedere dal rapporto convenzionale ed il recesso anticipato avra decorrenza
dal sessantesimo giorno successivo alla notifica del provvedimento, salvo diversi
accordi tra le parti. .

Art. 2 — Gestione del personale

1) — Il Comune di Albera Ligure provvede alla gestione dell'unita di personale
assegnato in utilizzo presso i propri uffici, assicurando Impiego del lavoratore
nellambito di servizi e strutture organizzative afferenti alla categoria di
inquadramento e qualificazione professionale posseduta.
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2) - La titolarita del rapporto organico, &€ conservata presso |l Comune di appartenenza
del dipendente, a cui compete la gestione degli istituti connessi con il servizio.

3) - Il rapporto di lavoro del personale in questione, ivi compresa la disciplina sulle
progressioni economiche orizzontali, € dunque gestito dal Comune di Cantalupo
Ligure, titolare del rapporto stesso, previa acquisizione dei necessari elementi di
conoscenza da parte dell'ente di utilizzazione.

4) - Il dipendente per lo svolgimento delle proprie funzioni fara capo
allAmministrazione di Albera Ligure, presso la quale presta la propria attivita
lavorativa.

Art. 3 — Oneri economici della gestione — rapporti finanziari

1) — Il trattamento economico del personale distaccato, comprensivo degli oneri diretti
e rifllessi e degli altri elementi riferibili al salario accessorio, nell'ambito dell'unicita
del rapporto di lavoro, viene interamente erogato dal Comune di Cantalupo Ligure
in favore del proprio dipendente.

2) - Al personale utilizzato a tempo parziale compete, nel rispetto di quanto dispone |l
CCNL del comparto Regioni autonomie locali 2016/2018, il rimborso delle spese
sostenute per recarsi a prestare servizio presso l'ente di utilizzazione, per l'utilizzo
del proprio mezzo di trasporto, che ai sensi di detta disciplina contrattuale si intende
a cio autorizzato.

3) - | rapporti finanziari tra i due Enti saranno ispirati ai principi della solidarieta e della
equa ripartizione degli oneri.

4) - |l Comune di Albera Ligure, si impegna a rimborsare il Comune di Cantalupo
Ligure la somma spettante in relazione al numero delle ore effettive di utilizzo, al
prezzo orario concordato di € 16,72 comprensiva degli oneri riflessi.

Art. 4 — Eventuali modifiche della convenzione

1) — Qualora esigenze funzionali od operative rendano necessaria la modifica della
presente convenzione, con particolare riferimento ai tempi di lavoro in distacco e
alle modalita di utilizzo, le amministrazioni provvedono, se possibile, alla modifica
della stessa con atti integrativi della stessa natura, previa adozione di specifici
provvedimenti da parte dei competenti organi dei Comuni firmatari.

2) - Non sono considerate modifiche le variazioni di natura operativa ed organizzativa
gestibili direttamente dalla amministrazioni previo accordi.

Art. 5 — Ferie e congedi

1) — Le ferie ed i congedi spettanti al dipendente saranno richiesti al Comune di
Cantalupo Ligure e comunicati tempestivamente al Comune di Albera Ligure.

Art. 6 — Cause di scioglimento

La convenzione sara risolta nei seguenti casi:
1) — per cessazione del rapporto di lavoro con I'Ente titolare del rapporto di lavoro;
2) - per scadenza naturale della presente convenzione in mancanza di proroga;
3) - per risoluzione consensuale della convenzione da parte degli enti convenzionati;
4) - per recesso unilaterale da parte degli enti convenzionati previo preavviso di
almeno 30 giorni da parte dell'ente recedente, salvo diversi accordi tra le parti.
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Art. 7 — Disposizioni generali e finali
1) — Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa riferimento alla
normativa legislativa, regolamentare e contrattuale in materia di personale degli enti
locali.

Letto, approvato e sottoscritto

Per il comune di Albera Ligure

Per il comune di Cantalupo Ligure

VISTO, per presa visione ed accettazione

Sig. Garibaldi Filippo



- COMUNE DI ALBERA LIGURE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
del Sindaco
dell'Assessore

ALLA GIUNTA MUNICIPALE AL CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO: RINNOVO CONVENZIONE CON COMUNE DI CANTALUPO LIGURE PER
UTILIZZO DI PERSONALE -

Ditta/Persona
Importo € compresa |.V.A.

PARERE TECNICO
Parere FAVOREVOLE sulla regolarita tecnica
Data 10/12/2018

UNALE.

4

PARERE SULLA REGOLARITA' CONTABILE
Parere FAVOREVOLE sulla regolarita contabile
Data 10/12/2018 IL RESPONSABILE DEL

SERVIZIO FINANZIARIO
+ 7o GATTI Gianna - ...

UFFICIO SEGRETERIA

Fatti propri i pareri sopra riportati, in relazione alle sue competenze, esprime parere
FAVOREVOLE sotto il profilo della legittimita, richiesto dall Amministrazione Comunale.

Allegato alla Deliberazione G.M. N. 38 del 10/12/2018
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.

" |L PRESIDENTE
F.to: LOVOTTI Renato

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: Maria Laura MASSACANE

e Si certifica che la presente Deliberazione viene pubblicata allAlbo Pretorio
informatico del Comune per 15 giorni dar _{f [F{ s al 7 3 FEB. 2018

= F

Li

v

IL MESSO COIV!_\
F.to: Valter SOREN

Copia conforme all'originale

L rEB 2019

Comunicata ai capogruppo consiliari in data

IL SEGRETARIO coMu

ESECUTIVA dal

- |IL SEGRETARIO COMUNALE




